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ACTA DO
PLENO DE LOUSAME

(pendente de aprobacién na seguinte Sesién)

SESION ORDINARIA DO
15 DE SETEMBRO DE 2017

ASISTENTES:
Alcaldasa:
M® Teresa Villaverde Pais (GPM FP)
Concelleiros:

Ramén Manuel Martinez Rial (GPM PP)
Ramén Figueroa Pérez (GPM PP)

Maria Regenjo Vazquez (GPM PP}

Silvia Agrafojo Filgueira (GPM PP)

Ramén Garcia Conde (GPM PP)

Julio M. D. Paradela Buslo (GFM PSdG-PSOE)
Ivén Bermadez Castro (GPM PSdG-PSOE)
Amador Tumes Nufiez (GPM BNG)

Ausentes:
Beatriz Gonzalez Bargo (GPM PSdG-PSQE)
Silvia Cao Tubio {GPM PT)

Secretaria-Interventora:
Paula Ares Otero

Na localidade de Lousame (A Corufia), sendo as
20:35 horas do dia 15 de setembro de 2017, no
Salon de Plenos do Concello de Lousame,
reinese a Corporacién Municipal en Pleno, en
sesion ORDINARIA, previamente convocada,
baixo a Presidencia de D®. M* Teresa Villaverde
Pais, coa asistencia e ausencia dos concelleiros
que Se enumeran ao marxe.

A Corporacion esta asistida pola Secretaria-
Interventora do Concello, en réxime de
acumulacion, D®. Paula Ares Otero, que da fe do
acto.

Unha vez verificada a valida constitucion do
Pleno, dado que se cumpre a asistencia minima
dun terzo do num. legal dos seus membros, asi
como a presenza da Alcaldesa e da Secretaria
(ou de quen legalmente os substitia), a
Presidencia abre a sesion.

De seguido a Alcaldesa procede & deliberacién e votacién dos asuntos incluidos na

ORDE DO DiA:
PARTE RESOLUTIVA:

1. Aprobacion, se procede, do borrador das actas das seguintes sesidns: sesién
ordinaria do 21.07.2017 e sesion extraordinaria do 04.08.2017.
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PARTE DE CONTROL:

2. Dacidn de conta das resoluciéns da alcaldia da nim. 397/2017 a nim. 496/2017.
3. Mocions por razon de urxencia.
4. Rogos e preguntas.

1) APROBACION, SE PROCEDE, DO BORRADOR DAS ACTAS DA
SEGUINTE SESION: SESION ORDINARIA DO 21.07.2017 E
DA SESION EXTRAORDINARIA DO 04.08.2017.

A Alcaldesa explica que vai someter a aprcobacién o borrador da acta da sesién ordinaria
do dia 21.07.2017.

A Alcaldesa pregunta se hai intervencions.
Non habendo intervencidéns, sométese o asunto a votacion.

En consecuencia, o Pleno Corporativo, por oito (8) votos a favor (dos concelleiros
do GPM do PP e GPM do PSOE) e unha (1) abstencién (do concelleiro do BNG)
sendo once (11) o seu numero legal de membros, e polo tanto co quérum da
maioria absoluta, adopta o seguinte ACORDO: Aprobar a Acta da sesién plenaria
ordinaria do dia 21.07.2017.

A Alcaldesa explica que vai someter a aprobacién o borrador da acta da sesién
extraordinaria do dia 04.08.2017.

A Alcaldesa pregunta se hai intervencions.
Non habendo intervencions, sométese o asunto a votacion.

En consecuencia, o Pleno Corporativo, por oito {8) votos a favor {dos concelleiros
do GPM do PP e GPM do PSOE) e unha (1} abstencion {do concelleiro do BNG)
sendo once (11) o seu nimero legal de membros, e polo tanto ¢co quérum da
maioria absoluta, adopta o seguinte ACORDO: Aprobar a Acta da sesion plenaria
extraordinaria do dia 04.08.2017

2) DACION DE CONTA DAS RESOLUCIONS DA ALCALDIA DA
NUM. 397 A 496 DO 2017.

Acta do Plenc do Conceliold
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A Alcaldia da conta das resoluciéns da presidencia da nimero 397 4 496 do 2017.

A Corporacién dase por enterada.

3) MOCIONS POR RAZON DE URXENCIA.

3.1, Mocién para a fixacion dos festivos locais 2018

A Alcaldesa explica que quere aprobar un asunto por cuestion de urxencia. O dia
12.09.2017, despois de ter saido a convocatoria do pleno ordinario do mes de setembro,
chegou ao rexistro do Concelio co nimero 2898, escrito da Conselleria de Economia,
Emprego, e Industria solicitando que polo Pleno Corporativo se designen os festivos
locais para o vindeiro ano 2018, establecendo como data méxima para facelo o dia
15.10.2017. Por este motivo considérase urxente tratar este asunto no presente pleno, e
somete a votacién a urxencia da mocién e polo tanto a sua inclusién ou non na Qrde do
Dia do Pleno.

En consecuencia, o Pleno Corporativo, por oito (8) votos a favor (dos concelleiros
do GPM do PP e GPM do PSOE) e unha (1) abstencidn (do concelleiro do BNG)
sendo once (11} o seu numero legal de membros, e polo tanto co quérum da
maioria absoluta, adopta o seguinte ACORDO: Aprobar a urxencia do asunto e a
stia inclusién no orde do dia do pleno.

A Alcaldia procede a lectura da mocién de urxencia:

................................................................................................................................................

MOCION POR RAZON DE URXENCIA: FESTIVOS LOCAIS 2018

<<Q dia 12.09.2017 con rexistro de entrada nUm. 2898 recibese escrito da Conselleria de
Economia, Emprego e Industria solicitando que polo Pleno Corporativo se designen os festivos
locais para o vindeiro ano 2018.
Co obxecto de determinar os dous dias de cada ano natural que no Concello de Lousame tefien
caracter de festas locais por tradicién propia, segundo establecen os artigos 37.2 do Estatuto dos
Traballadores e o 46 do Real Decreto 2001/1983, do 28 de xullo, este Pleno Corporativo
ACORDA:
Primeiro: Fixar como dias festivos locais para o ano 2018 os seguintes:

— Meércores, dia 25 de abril, San Marcos.

— Venres, dia 10 de agosto, San Lourenzo / Venres, dia 28 de setembro, San Roquifio
Segundo: Remitir certificado deste acordo & Xefatura Territorial da Corufa da Conselleria de
Economia, Emprego e Industria>>

Lousame, a 15 de setembro de 2017

Acta do Pleno do Congélio e Louseme.
Sesion ordinaria ¢ dif 15.09.2017.
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A alcaldesa
M2 Teresa Villaverde Pais >>

A Alcaldesa considera que por tradicion debe conservarse o dia de San Marcos. E logo
propon dias alternativas: o dia de San Lourenzo, para fomentar esta festa tradicional de
Lousame e o dia de San Roquiiio. Explica que o equipo de goberno considera mais
axeitado fixar o dia de San Lourenzo, pero propdhense as dlas alternativas.

D. Julio D.M. Paradela Busto esta de acorde no dia de San Marcos. Pero en cambio,
considera mellor fixar como festivo local o dia de San Roquiio, xa que se beneficiaria
méis xente. Considera que o feito de pofier festivo San Lourenzo non implicaria que mais
xente fose a esa romeria.

D. Amador Turnes Nufez propén o dia de San Marcos e o dia de San Lourenzo.

A Alcaldesa considera que pasa ao contrario do que explica © Sr. Paradela. O feito de
poner festivo o dia de San Roquifio non implica que vaia menos xente porque é unha
festa moi asentada. En cambio o dia de San Lourenzo non o € tanto. E para favorecer a
sua consolidacion si é interesante pofier ese dia como festivo local. Este ano 2017 cando
acudiu @ romaria moita xente fixolle esta peticién; que este dia fose declarado festivo,
porque habia moita xente interesada en ir, pero ao traballar non puideron facelo.

Entén, a Alcaldesa propdon someter a votacion a fixaciéon dos seguintes dias festivos: 25
de abril, San Marcos e 10 de agosto, San Lourenzo.

En consecuencia, o Pleno Corporativo, por sete {7) votos a favor (dos concelleiros
do GPM do PP e GPM do BNG) e duas (2) abstencions (dos concelleiros do PSOE)
sendo once {11) o seu nimero legal de membros, e polo tanto co quérum da
maioria absoluta, adopta o seguinte ACORDO:

<<0 dia 12.09.2017 con rexistro de entrada num. 2898 recibese escrito da Conselleria
de Economia, Emprego e Industria solicitando que polo Pleno Corporativo se designen
os festivos locais para o vindeliro ano 2018.

Co obxecto de determinar os dous dias de cada ano natural gque no Concello de
Lousame tefien caracter de festas locais por tradicidn propia, segundo establecen os
artigos 37.2 do Estatuto dos Traballadores e o 46 do Real Decreto 2001/1683, do 28
de xullo, este Pleno Corporativo ACORDA:

Primeiro: Fixar como dias festlvos locais para o ano 2018 os seguintes:

— Mércores, dia 25 de abril, San Marcos.
-—— Venres, dia 10 de agosto, San Lourenzo.

4

Acta do Pleno {if ncello de Lousame.
Sesion ordinafia do dfa 15.09.2017.
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Segundo: Remitir certificado deste acordo & Xefatura Territorial da Corufia da
Conselleria de Economia, Emprego e Industria> >

3.2. Mocidn do PP sobre a recuperaciéon do Pazo de Meiras.

A Alcaldesa explica que nestes dias estase a cofiecer nos medios de comunicacién as
manifestaciéns da Fundacién Franco e o non cumprimento do réxime de visitas do Pazo
de Meiras. Por iso propon a aprobacién da urxencia da mocidn asi como a inclusién do
asunto na orde do dia.

En consecuencia, o Pleno Corporativo, por seis (6) votos a favor (dos concelleiros
do GPM do PP) e tres (3) abstencions (dos concelleiros do PSOE e do BNG) sendo
once (11) o seu namero legal de membros, e polo tanto co quérum da maioria
absoluta, adopta o seguinte ACORDO: Aprobar a urxencia do asunto e a sia
inclusién no orde do dia do pleno.

A Alcaldia procede a lectura da mocion de urxencia;

<<Q0 Grupo Municipal do Partide Popular, conforme ao previsto no Regulamento de
Organizaciéon Funcionamento e Réxime Xuridico das Entidades Locais, ante o debate
suscitado pola recuperacion do Pazo de Meirds, no concello corufiés de Sada, e co obxecto
de que o Pleno do Concello de Lousame poida expresar de forma undnime o seu propio
posicionamento sobre o particular, preséntalle ao Pleno da a seguinte MOCION:

SOBRE A RECUPERACION DO PAZO DE MEIRAS
PARA O PATRIMONIO PUBLICO DE GALICIA

EXPOSICION DE MOTIVOS

As Torres de Meirds, tamén coriecidas como o Pazo de Meirds, foron transmitidas
gratuitamente en 1938 ao ditador Francisco Franco, quen as aceptou en plena Guerra
Civil como “regalo™ e para convertelas na sua residencia de verdn.

Contradicindo a propaganda oficial da época, a historiografia contemporéanea ten atopado
documentos que indican que a cesion de recursos e propiedades non foi o resultado da
accion voluntaria da cidadania da Corufia e da stia provincia, sendén da presion de
Jalanxistas ¢ autoridades franquistas no contexto social daquela época.

o de Lousame.
dia 15.09.2017. "

Acta do Pleno do
Sesion ordindffa
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Como resultado da forma xuridica de negocio privado e entre particulares coa que se
materializou a adgquisicion por parte de Francisco Franco, na actualidade a propiedade
permanece no patrimonio dos seus herdeiros.

Sen embargo, debido ao valor histérico e cultural das Torres de Meirds; ao seu elevado
cardcter simbolico; ao incumprimento da normativa de acceso aos BIC; ds circunstancias
que fixeron posible a sia adquisicion a titulo privado polo Xefe de Estado dunha Ditadura
que durou 40 anos; asi como a declarada intencionalidade de converter as visitas publicas
ao Pazo munha homenaxe d figura do ditador, fan necesario formular a incorporacién das
Torres de Meirds ao patrimonio publico, sempre, como é loxico, respectando a legalidade
vixente.

Unha incorporacion que poderia materializarse mais sinxelamente, en primeiro lugar, se
os titulares da propiedade fixesen algo tan simple como asumir os estdndares actuais
aplicados ds doazons de bens ao Xefe de Estado de Espafia ou a calquera outra autoridade
puiblica: son inmediatamente incorporados ao patrimonio publico.

Ante a proliferacion de propostas que se estin a expofier, algunha delas cadtica na sia
formulacion, seria preciso centrar a cuestion no estudo das formas xuridicas coas que
materializar esta operacion de recuperacion do patrimonio publico.

Estas son as razéns que explican a iniciativa que o Grupo Popular presenta para a sua
consideracion e apoio, se asi se considera, dos distintos grupos representados na
Corporacién Municipal, concretada no seguinte ACORDO

O Pleno do Concello de Lousame acorda:

Primeiro: Instar ¢ Xunta de Galicia a que realice un estudo xuridico, en colaboracion
coas universidades galegas, que analice a posibilidade de mecanismos que, respectando a
legalidade vixente, permitan incorporar ao patrimonio publico a propiedade das Torres
de Meirds, tamén coniecidas como Pazo de Meirds, actualmente en mans de herdeiros
legais de Francisco Franco, xefe do Estado espariol durante os 40 anos da Ditadura, e
sen que a dita incorporacion ao Patrimonio Publico implique un novo custo para o pobo
de Galicia, que xa o asumiu no ano 1938.

Acta do Pleno do (Jonceflo de Lousame.
Sesion ordinafiagdo dia 15.09.2017.
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Segundo: Trasladarlle ¢ Fundacion Francisco Franco a mdis enérxica condeng polas
suas declaracions de apoloxia do franquismo, manifestadas a través dun comunicado ¢
por medio do seu Portavoz>>

................................................................................................................................................

Non habendo intervencions, a Alcaldia somete o asunto a votacion.

En consecuencia, o Pleno Corporativo, por unanimidade dos nove (9) concelleiros
presentes, sendo once (11} o seu numero legal de membros, e polo tanto co
quérum da maioria absoluta, adopta o seguinte ACORDO:

<<Primeiro: Instar & Xunta de Galicia a que realice un estudo xuridico, en
colaboracién coas universidades galegas, que analice a posibilidade de mecanismos
que, respectando a legalidade vixente, permitan incorporar ao patrimonio publico a
propiedade das Torres de Meiras, tamén cofiecidas como Pazo de Meirds, actualmente
en mans de herdeiros legais de Francisco Franco, xefe do Estado espafiol durante os
40 anos da Ditadura, e sen que a dita incorporacién ao Patrimonio Pablico implique un
novo custe para o pobo de Galicia, que xa o asumiu no ano 1938.

Segundo: Trasladarlle & Fundacién Francisco Franco a mais enérxica condena polas
stias declaraciéns de apoloxia do franquismo, manifestadas a través dun comunicado e
por medio do seu Portavoz>>

3.3. Mocion do PSOE sobre un novo modelo salarial e un novo pacto de rendas para
Espaia.

D. Julio M. D. Paradela Busto xustifica a urxencia da mocién porque o goberno central
considera que en Espafia existe unha recuperacion econdémica e que a crise xa pasou,
pero a realidade é que os traballadores non senten esa citada recuperacion que se esta
vendendo nos medios de comunicacién. A urxencia est4 motivada porque até o mes de
novembro non volve haber pleno ordinario e o PSOE considera oportuno tratar canto
antes este asunto.

En consecuencia, o Pleno Corporativo, por unanimidade dos nove (9) concelleiros
presentes, sendo once (11) o seu numero legal de membros, e polo tanto co
quérum da maioria absoluta, adopta o seguinte ACORDO: Aprobar a urxencia do
asunto e a sda inclusién no orde do dia do pleno.

De seguido o Sr. Paradela Busto, procede & lectura da mocion presentada que é do
seguinte teor literal:

Acta do Pleno do Corftelfo/de Loiisame.
Sesidn ordinaria/do pia 15.5{9.2017,,_
(e

| d




Preza Teadomiro Hidalgo, 3

15214 Lousame

ACorufie

961 820434

www. concellodelousame com
concellodelowsameddconcellodelousame.com
CILF. P-1504300-¢

Concello de Lousame

MOCION QUE PRESENTA O GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DO CONCELLO DE LOUSAME
SOBRE UN NOVO MODELO SALARIAL E UN NOVO PACTO DE RENDAS PARA ESPANA,

De acordo e ao amparo do previsto no Regulamento de Organizacion, Funcionamento ¢ Réxime Xuridico das
Entidades Locais, o Grupo Municipal Socialista -PSOE desexa someter 4 consideracion do Pleno a seguinte
MOCION:

EXPOSICION DE MOTIVOS.

Durante a etapa do goberno do PP a desigualdade salarial disparouse, mesmo nos anos recentes de recuperacitn
da actividade e descenso da taxa de paro. En concreto, os salarios do 40% da pobacién con menores soldos
diminuiron, especialmente entre os traballadores cun contrato temporal.

Os descensos afectaron de modo principal aos mdis novos: os salarios dos traballadores de entre 25 e 34 anos de
idade caeron un 5,5% en termos reais.

Esta evolucion salarial derivou nun importante aumento do fenémeno dos traballadores pobres: a porceataxe de
traballadores en risco de pobreza, definido como a proporcion de traballadores cunha renda inferior ao 60% da
mediana de ingresos, pasou do 10,8% en 2012 ao 13,1% en 2015, cociente unicamente superada por Grecia ¢

Romania.

Este modelo consolidouse, de modo que os novos entrantes no mercado de traballo estin a facelo cun desconto
nos seus salarios do 25% con respecto ao resto de traballadores, brecha que se aumentou nos iltimos anos.

O actual medelo salarial en Espafla estd a impedir que o progreso econdmico ¢ social esténdase 4 maioria de
espafiois. Ademais dos nefastos efectos sociais que carrexa, tamén desde o punto de vista estritamente econdmico
o modelo actual ten cada vez menos sentido: pon en risco a recuperaci6n econémica na medida que imposibilita a
normalizacién do consumo dos fogares, que ainda se atopa por baixo do nivel previo 4 crise. E un feito constatado
que ¢ mantemento de niveis de consumo aceptables no noso pais, sobre o pano de fondo de baixos salarios, estia
realizarse 4 conta dunha diminucion da taxa de aforro das familias, que € un modo insustentable de avance.

E, por tanto, un obxectivo prioritario para 0 PSOE romper a dinimica instalada en Espaiia de baixos salarios,
precarizacion e aparicion de traballadores pobres, e dar paso a un novo modelo de salarios decentes no noso pais,
baseados nunha reparticién mais xusta da produtividade.

Por todo iso, ¢ Grupo Municipal Socialista do Concello de Lousame presenta, para a siia consideracién e
aceptacion polo Pleno Municipal, a seguinte MOCION instando o Goberno de Espafia a:

1.- Favorecer incrementos salariais anuais nos acordos entre Patronal e Sindicatos, para lograr que en 2.02] 05 .
salarios recuperasen o peso que tifian na reparticién da renda nacional no periedo previo 4 cfise Especificamente,”
! i

Cancello de Lbusame,_
ingrip do dia 15.09.2077.
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propor un incremento salarial entre un 2% ¢ un 3% en 2.018, e entre un 2,5% e 3.5% nos anos sucesiwvos (2.019,
2.020e2.021)

2.- Acordar cos Sindicatos un incremento gradual do SMI ata alcanzar os 1.000 euros mensuais en 2.020.
3.- Derrogar a reforma labaral co fin de poder recuperar o poder de negociacién dos traballadores.

4.- Reforzar o principio de causalidade como tnica xustificacién dos contratos temporais, xunto cun reforzo da
inspeccién de traballo para que devanditos contratos sexan realmente unha ferramenta transitoria e excepcional.

5.~ Equiparar a subida salarial dos empregados pablicos para 2.018 co aumento da inflacién, incorporando
complementos adicionais que permitan ir recuperando o poder adquisitive perdido, asi como xeneralizar 2
implantacién da xornada de 35 horas semanais no sector publico, sen diminucién das retribuciéns econdmicas,

6.- Pér en marcha un plan de choque para os mozos con medidas especificas, como a promocién do contrato de
substitucién e contrato en précticas, asi como unha nova regulacién das pricticas non laborais.

7.- Tomar medidas concretas conira a brecha salarial de xénero, como a aprobacién dunha Lei de Igualdade
Laboral, que, entre outras cousas, estableza a obrigatoriedade de que os salarios de todos os empregados asi como
a stia modalidade de contrato sexan de cofiecemento piblico.

8.- Tomar medidas para eliminar os fenémenos de precarizacion dos falsos auténomos e todas as novas forma de
super explotacién laboral.

Setembro 2017.

Voceiro/a do Grupo Municipal Socialista.

A Alcaldia considera que esta mocién da para facer un estudo moi profundo. Non hai que
quedar na superficie e debe facerse esa andlise. Considera que o noso pais padeceu
unha grande crise econdmico onde foi preciso tomar decisiéns moi duras. Incluso o PSOE
no seu momento tivo que conxelar os salarios. A reforma laboral deu froitos, isto & unha
evidencia que non pode negarse. Permitiu mellorar a empregabilidade, que requiria unha
estruturacién moi profunda. E todo isto motivado porque non habia emprego. Existian
moitos traballadores cunha gran formacién académica, universitaria, pero non existian
nichos de emprego para eles. Nos paises europeos son mais dinamicos nos tipos de

contratos e constatouse que isto favorecia a empregabilidade. A reforma que hai que-
facer na sociedade seria de tipo politico, empresarial e social pero daria pa a yun debate

8

Acfa do Pleno do Confello de Lousame.
Sesién ordinaria o pig 15.09.2017.




Praza Teodorniro Hidalge, 1

15214 Lowsane

A Corufia

981820494

www.concellodelousame com
concellodeloueame@concellodelouserie.com
CLF. P-1504300-c

Concello de Lousame

moi longo. O PP esta de acordo en que hai que ir incrementando os salarios e alcanzar o
teito dos 1.000 € en 2020. Pero o que non esta de acordo é en derrogar ningunha norma.
Se non elimina a peticién de “derrogar”, entén o PP non apoiara a mocién do PSOE,

D. Julio M. D. Paradela Busto non comparte a vision da Alcaldesa. A reforma laboral non
foi produtiva, e o emprego que se xerou fixose en contra dos traballadores; xa que onde
antes habia un contratado agora hai catro.

A Alcaldesa replica que o feito de que a reforma laboral fose produtiva non o di o PP,
senon que o din diferentes sectores da sociedade. A realidade non se pode negar.

D. Julio M. D. Paradela Busto pregintase que tipo de emprego se crea.... Empregos dun
dia, dunha semana....

A Alcaldesa considera que ainda existen taxas altas de paro, pero € que antes eran
escandalosas. E certo que queda moito por facer. O importante é sair da crise e traballar
para mellorar o traballo e o emprego xuvenil. E certo que temos unha xuventude moi
cualificada, pero non existen traballos para a dita cualificacion ou o que hai esta mal
pagado. Hai que mellorar a precarizacion do emprego, mellorar a calidade dos postos de
traballo, mellorar a produtividade das empresas, investir en innovacion.... O GPM do PP
apoiard todas estas iniciativas. Pero non apoiard unha mocion que acorde “derrogar” a
reforma laboral, porque a reforma laboral foi util.

D. Amador Turnes Nufiez apoia a mocidén asi como a derrogacion da reforma laboral.
Ante a ausencia de mais intervencions, sométese o asunto a votacion.

En consecuencia, o Pleno Corporativo, por tres {3) votos a favor (dos 2 concelleiros
do PSOE e 1 concelleiro do BNG) e seis (6) abstenciéns (dos 6 concelleiros do GPM
do PP), sendo once (11} o seu nimero legal de membros, e polo tanto co quérum da
maioria simple, adopta o seguinte ACCRDO:

<<1.- Favorecer incrementos salarlais anuais nos acordos entre Patronal e Sindicatos,
para lograr que en 2.021 os salarlos recuperasen o peso que tlfian na reparticion da
renda nacional no periodo previo a crise. Especificamente, propor un incremento
salarial entre un 2% e un 3% en 2.018, e entre un 2,5% e 3,5% nos anos sucesivos
(2.019, 2.020 e 2.021)

2.- Acordar cos Sindicatos un incremento gradual do SMI ata alcanzar os 1.000 euros
mensuais en 2.020.

3.- Derrogar a reforma laboral co fin de poder recuperar o poder de negociacién dos
traballadores.

Acta do Pleno do db

ﬁ‘i‘ go dia 15.09:2017.
X '
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4.- Reforzar o principio de causalidade como Unica xustificacién dos contratos
temporais, xunto cun reforzo da inspeccién de traballo para que devanditos contratos
sexan realmente unha ferramenta transitoria e excepcional.

5.- Equiparar a subida salarlal dos empregados pulblicos para 2,018 co aumento da
inflacién, Incorporando complementos adicionais que permitan ir recuperando o poder
adqulsmvo perdido, asi como xeneralizar a implantacién da xornada de 35 horas
semanais no sector publico, sen diminucién das retribucidns economicas.

6.- Pér en marcha un plan de choque para os mozos con medidas especnﬁcas como a
promocion do contrato de substituclén e contrato en practicas, asi como unha nova
regulacion das practicas non laborais.

7.- Tomar medidas concretas contra a brecha salarial de xénero, como a aprobacién
dunha Lei de Igualdade Laboral, que, entre outras cousas, estableza a obrigatoriedade
de que os salarios de todos os empregados asi como a sta modalidade de contrato
sexan de cofiecemento publico.

8.- Tomar medidas para eliminar os fenémenos de precarizacién dos falsos auténomos
e todas as novas forma de super explotacion laboral>>

4) ROGOS E PREGUNTAS.

O Sr. Paradela Busto, formula os seguintes rogos e preguntas:

1 En relaciébn a un decreto de contratacién de xefe de brigada de incendios.
Chamalle a atencioén as aportacions da Xunta de Galicia. Pregunta por que un xefe
de brigada cobra 1.115 euros en Lousame, 1.365 en Rois e 1.500 euros en Outes.
Non entende esta diferencia de salarios.

Alcaldesa: O Conceflo de Lousame ten que pofier méas cousas para executar ese
proxecto. Esas cantidades son a aportacién municipal. Non entende ao Sr.
Paradela Busto, xa que cando se frouxeron os orzamentos parecia que facia
comentarios no sentido contrario. Os salarios do persoal depende das aportaciéns
municipais que faga cada concello. As diferencias derivan da cantidade que pon
cada concello a maiores das cantidades que aporta a Xunta de Galicia. Non ten
nin idea de cales son os convenios dos oufros Concellos.

O Sr. Paradela Busto di que houbo candidatos que se presentaron en Lousame e
logo perdian cartos en comparacién con presentarse noutro Concello. Ademais
presentan a documentacién e cobraselles por facer as compulsas, cando noutros_-
concellos non se lles cobra.

AT
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Acta do Plano do Corfdlio de Lousame.
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Alcaldesa: As ordenanzas son publicas e o Sr. Paradela as cofiece perfectamente.
Non debe escandalizarse coas renuncias. Xa houbo unha reunién en Noia dos
Concellos que pertencemos a este distrito forestal. E xa houbo concellos que
decidiron externalizar a contratacion, isto é, en vez de contratar persoal, contratar
a unha empresa que lle preste este servizo. E é precisamente para evitar esas
renuncias que son un problerna moi importante. En canto ao caso concreto dunha
persoa que renuncio 4 nosa cuadrifla manifestoulle que estaba moi arrepentida de
non lerse quedado porque a cuadrilla deste ano foi excepcional. O ideal seria que
todos as persoas puidesen cobrar o mesmo, pero hai moitas diferencias de
recursos entre os Concellos. Por exemplo, no Concello de Ames tefien grandes
salarios, pero a situacién de Ames non é a de Lousame. Se Lousame quere pofier
salarios tan altos como os de Ames, enton terd que renunciar a ter cuadrilla. A
parte de financiamento da Xunta o Concello de Lousame destinaa integramente a
os cuslos salariais. As veces as renuncias prodiicense porque os concellos non
fan as contrataciéns ao mesmo tempo. Entén o persoal cando xa leva frabalfado
un mes e medio nun concello preséntase nouiro concello que contrata mais tarde,
e asi vai encadeando mais tempo de traballo. Isto causa grandes prexuizos. Se
quedou unha lista de reserva, pédese tirar dela. Pero se non quedou lista... Hai
que celebrar de novo outro proceso selectivo. Estas renuncias causan un gran
transtorno pero é un problema comun en tédolos concellos.

2 O Sr. Paradela Busto quere facer un rogo. Observa desde fai un ano que hai
moitos erros nos decretos, continuas dilixencias de correccion, etcétera. Xa parece
unha cousa repetitiva. E tamén hai erros nas convocatorias, porque vina o
domingo.

Alcaldesa: Antes os decrefos non se levaban de xeito electrénico ou telematico.
Sendén de xeito manual. Asi cando se emitia unha resolucién se logo se observaba
un erro, se corrixia e se substituia. Pero agora o Concello esta co programa Sigem
da Deputacién. Este programa supén que unha vez firmado un decreto non se
pode eliminar de ningidn xeito. E o tnico xeito de corrixifo é facer unha difixencia
de correccién de erros. Non é que agora haxa mais erros que antes. Senén que
agora quedan reflectidos e antes non. Se houbo un erro nunha convocatoria,
trasiadaré esa circunstancia. Pero pregunta a Alcaldesa: cal € o rogo? O rogo é
que tefan menos erros os lraballadores? Ou e un rogo para a Alcaldesa? Da
Alcaldesa non é o erro, xa que ela non esta pulsando a tecla.

3 O Sr. Paradela Busto di que a depuradora emite olores desagradables.

A Alcaldesa sinala que habera que revisar a ver que é o que sucedg.

12

ilo de Lousame;
Sesiérf ordirgrid do dia 9.2017.
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O Sr. Paradela Busto pregunta se se vai facer o valado do rio. Tamén se falou de
pechar o parque infantil e segue sen facerse. Existen outras zonas con menos
perigo que estan pechadas. Se se quere pofier ben San Fins, habera que corrixir
estas situacions.

A Alcaldesa explica que o valado estaba feito en madeira, pero a parte que estaba
en contacto coa terra pudriu. Xa se encargou en estrutura metélica unha parte e
queda a outra. Tan pronto a brigada municipal remate o que est4 facendo agora
iran unha parte a reparar unha urxencia en Tallara e a oulra parte & zona de San
Fins.

O Sr. Paradela Busto considera que hai que facer algo en Arxellas. Hai un espazo
publico ocupado por unha empresa que ademais fai provocaciéns aos vecifios. E
débense tomar medidas. Por outra banda, en Cernande tamén se utiliza a estrada
como aparcadoiro de maquinas, remolques € maquinaria agricola.

O Sr. Paradela Busto sinala que en Vilacoba hai unha pista de concentracién
parcelaria.

Alcaldesa: Esta feifa.
O Sr. Paradela Busto pregunta que cando se fixo.

Alcaldesa: Cando foi da concentracién parcelaria. Explica que se est# traballando
nese tema, limpando cunelas, falando cos vecifios, efcétera. Tocar o firma é un
erro considerable. Se na pendente se bota zahorra na primeira enchenta todo se
estropearia. Vaise estudar cal é a mellor maneira de solucionar este asunio.

O Sr. Paradela Busto cre que o parque infantil necesita un arranxo.

Alcaldesa: O terreo que ocupa ese parque infantil sera tratado na préxima
comision de seguemento e control. Quere explicar por que non se meteuy ese
parque en ningin plan,

O Sr. Paradela comenta que onte veu algo relativo ac tema do transporte escolar.
Pero en cambio, non se falou de algo que non se fixo. Existen tres persoas que
quedaron no paro, non foron subrogadas, as persoas acompafiantes. Algunha
levaba 10 anos. No convenio de transporte contémplase a subrogacion. Eses tres
ocos xa foron cubertos por outras persoas. Non entenden porque no
a estas traballadoras.
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Alcaldesa: Preguntalle ao Sr. Paradela Busto por que afirma que o concello non se
interesou por esas persoas.

O Sr. Paradela Busto di que porque falou coas interesadas e onte, a Sra.
Alcaldesa, na comision non dixo nada deste tema.

Alcaldesa: Este é un lema entre empresarios e traballadores. Non & un tema
municipal. Se quere llo explica ao sair. Tratase dunha colisién enfre os dereifos
dos traballadores e os dereitos dos empresarios. Cofiece o Sr. Paradela como
estaban contratadas esas persoas? O Concello quere facer todo o mellor para os
vecifnos, pero a nova empresa defende que non ten obriga de coller aos antigos
lraballadores; e non quere dar mais dalos porque son cuestions que pertencen ao
ambito desas empresas. Explica que tivo unha reunién co director xeral, o
subdirector e os representantes das empresas. Tivo preocupacion por este asunto
e asi lfo transmitiu & conselleria. A nova empresa defende que xuridicarmente non
esta obrigada e subrogar a eses fraballadores. Loxicamente se non ten razén, teré
que dar marcha atras. O Sr. Paradela ten empresa e seguro que sabe a resposta
clarisima. Pero esta facendo a stia eslratexia. Non quere entrar neste asunto nin
debe enlrar. Sinteo sobre todo por unha traballadora & que lle faltaban 2 anos para
xubilarse.

O Sr. Paradela Busto pregunta se o Concello fixo algo por arranxar as deficiencias
na TDT e na internet. Pregunta se non funciona a rede wifi.

Alcaldesa: En canfo &4 TDT cada vez que hai un aviso de mal funcionamento, vaise
arranxar. Estivo na Parroquia de San Xusto este dia e xa non habia problemas. O
mércores da semana pasada houbo problemas na Pousada, Abeixon e Sanguifial
e xa tefien vision normalizada dende o luns. Hai zonas nas que cando hai mal
termpo sempre hai problemas. Respecto & rede wifi hai zonas moi complexas.
Algunhas zonas quedaron solucionadas pero outras estadn pendentes.

Nos orzamentos falase dunha inversion para o Concello de 715.000,00 €. E
chamalle a atencidn da inversiéon de un milldbn e pice de euros da variante. Pero
esa inversién é para Noia e non para Lousame.

Alcaldesa: Ao Sr. Paradela ese investimento non lle vai favorecer porque vive no
Son. Pero os vecifios que vivimos en Lousame sabemos que esa variante é boa
para o Concello. Non pode entender que unha infraestrutura que beneficia a todos
sexa criticada polo Sr. Paradela Busto, e s6 se critica por ser feita pola Xunta de
Gaficia.
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O Sr. Paradela Busto di que hai outros que tamén viven no Son. E por outra
banda, venderon que ia chegar ao Centro de Dia.

Alcaldesa: Estan as duas memorias arriba. Unha recolle unha pendente e hai que
facer un viaduto. Ou se fai este enlace. Conseguir esta obra custa moito tempo e
anos. E unha vez feito isto, xa seguiremos pedindo para que se amplie a ponte e
se conecte. Unha vez que estea feita a conexion, o demais é imparable.

O Sr. Paradela Busto pregunta pola depuradora de Tallara. Se funciona.

Alcaldesa: Si. Esté recepcionada. Houbo unha avaria. Cando hai un fallo eléctrico
chega co mobil unha alarma. Houbo un fallo de alimentacién e estivo Espina &
Delfin para arranxalo. Pero hai oulro problema méis grave. Temos que pofier unha
cadea e candado. Ese foi o fallo méis grave da depuradora.

O Sr. Paradela Busto pregunta se en relacion ao invasor asidtico se fixo algunha
charla ou prevencions.

Alcaldesa: Si. Esta convencida que nun futuro vai diminuir esta problemética.
Existe un fungo que pode actuar como depredador natural. Se estén colocando
trampas, estratexias que antes descofieciamos, se retiran moitisimos nifios. As
cifras desta invasion son sorprendentes. En alguns concellos falan de 200 nifos.

O Sr. Paradela fala da inversién que se leva feito na mina de San Fins.

Alcaldesa: Quere felicitalo porque é a primeira vez que o ve construtivo en canto &
mina.

O Sr. Paradela Busto sinala que el non pide inversidn ali.

Alcaldesa: Di que entén retirafle a felicitacion.
O Sr. Paradela Busto pregintase cando revertirda no Concello de xeito positivo
toda a inversion e o gasto que se leva feito na mina.

Alcaldesa: O Concello estd apostando pola recuperacién dun patrimonio cuftural
unico que vostedes non souberon conservar cando estaba moito mellor que cando
chegou este equipo de goberno. Non se lrata de turismo, non se trata de recuperar
cartos. E proteccién do patrimonio.

O Sr. Paradela Busto, pregunta se esa proteccion € como a da casa

mbono.

15
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Alcaldesa: A casa de Cambofo comprouse porque os vecifios da zona dicfan que
esa casa era unha ratoeira, que habia maleza, que podia provocar un incendio.
Pode ademais ter outros fins, que se estudaran.

O Sr. Paradela Busto di que o Centro de Dia por forma ten un estado lamentable.
Onde se fixo o muro habia unha plantacién de 80 ou 90 arbores e agora so6 hai
maleza.

Alcaldesa: O muro fixose fai pouco. No proxecto de construcion dese rmuro non
hablia plantacién de arbores. Hai maleza e seréa limpada, pero para isto é preciso
fevar arnés.

O Sr. Paradela Busto preguntalle 4 Alcaldesa se o Centro de Dia esta
consorciado.

Alcaldesa: Non. Xa llo dixo ao Sr. Paradela Busto persoalmente.
O Sr. Paradela Busto explica que Rey Varela di que hai 40 prazas libres.
Alcaldesa; Pero pagan libranza. Son prazas dispofiibles.

O Sr. Paradela Busto pregunta se se vai facer unha fundaciéon. Se a Xunta se fara
cargo.

Alcaldesa: Hai que ir paso a paso.

O Sr. Paradela Busto explica que fai uns dias, un domingo, chegoulle un mensaxe
de whatsapp dunha convocatoria as 14:45 horas, anunciando unha reunién en
sanidade. Quizais a intencion era non querer convocar ao PSOE. Houbo
companieiros que as 10.00 xa tifian a convocatoria e outros non.

Alcaldesa: Todo isto ten unha explicacién. Pero o Sr. Paradela Busto non ila pediu.
Ela estaba fora e tivo unha chamada na que lle indicaron que non contestara a un
correo electronico. Eu contestei que non me chegara ese correo. Dixome o correo
a onde se me comunicara esa reunion e ftratase dun correo antigo que non
utilizamos. Reenvidronme o correo de novo o sabado a ditima hora. E tan pronto o
vin e o abrin, o rebotei por whatsapp. Sinto moito que non féra. Ali pregunteille a
unha companfeira sua por vostede e xa me confirmou que non ia. Toda esta
informacion a pode conirastar na conselleria de Sanidade.
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16 O Sr. Paradela Busto quere saber por que noutros concellos se substitien aos
pediatras, e en Lousame mandan un puericultor.

Alcaldesa: Preocupouse por esta sifuacion. Xa estivo co coordinador de zona e
non hai pediatras de substitucion. Pero os vecifios estdn unha doutora excelente,
opinién que tefien o resto dos facultativos e a vecifianza.

O Sr. Paradela Busto explica que non pasa o mesmo en A Pobra, no Son.. .
Alcaldesa: Non é unha cuestién de Lousame. Tratase de médicos especializados.
O coordinador comentoume que fai moi ben o seu traballo. Todos nos temos que

sentir moi orgulfosos do Ceniro de Satde de Lousame

O Sr. Paradela Busto di que non pode opinar porque non usa o servizo de
pediatria.

Alcaldesa: Contesta que en fin...., que se reafirma no que acaba de dicir.

Unha vez rematada a intervencién do Sr. Paradela Busto, a Alcaldia preguntalle ao Sr.
Turmnes Nufez se quere intervir.

O Sr. Turnes Nufez contesta que non, que non quere intervir.

E non habendo outros asuntos dos que tratar, de orde da Alcalgia-Presidencia rematouse
a sesion sendo as vinte e unha horas e cincuenta e un minfjtos™(21:51 h.), da que se
estende a presente acta que asina comigo a Sra. alcaldesa e/dd que eu, secretaria, dou
fe.

Acta do Pleno do Concelfic de Lgusan{e.
Sesi6n ordinaria do dia 15.09.2017,






